
 

📘 MEMORIA ANUAL DE LA BIBLIOTECA 

1. Introducción 

Durante el año 2025, la Biblioteca ha reforzado su papel como espacio cultural y educativo de 

referencia en el municipio. A lo largo del ejercicio se han desarrollado múltiples actividades, se han 

ampliado los servicios y se ha consolidado la participación ciudadana. 

2. Servicios y uso de la Biblioteca 

A lo largo del año se ha registrado un aumento de la afluencia de usuarios, con un total de 1177 

número préstamos realizados. Se han incorporado 93 nuevos socios, 42 mayores de 14 años (de los 

cuales 34 mujeres y 8 hombres) y 51 menores de 14 años, lo que supone un incremento respecto al 

año anterior. El total de los socios 1162 

Los servicios más utilizados han sido: 

• Préstamo de libros y audiovisuales 1154 préstamos de libros, 23 de audiovisuales. De estos 

prestamos el 60,14 % son adultos (72,18% mujeres y 27,82% hombres) y 39,86% niños y jóvenes. 

• Consultas en sala y uso de la zona de estudio 2150 usuarios estimados. 

• Acceso a ordenadores y recursos digitales 500 usos estimados. 

• Acceso a zona coworking 450 usuarios estimados. Además de uso individual, se celebran 

jornadas, conferencias y reuniones con una asistencia variable entre 5 a 30 personas estimadas.    

*INVERSIONES: 

Durante el año se han incorporado 327 nuevas adquisiciones al fondo bibliográfico, incluyendo 

narrativa, infantil, juvenil y materias especializadas. 

La inversión económica en libros ha sido de 1.300€ . 

Los libros más leídos han sido: título 1: La cartera , título 2: La muy catastrófica visita al zoo, 

título 3: Volver a Canfranc. 

Así como una inversión aproximada en la adecuación de la zona juvenil de 5400€ aproximadamente 

(aire acondicionado, mobiliario, pantalla, video-juegos, juegos mesa). 

La inversión económica en el coworking es de unos 8000€ aproximadamente con la cabina 

insonorizada para conferencias, webinar, y la  TV proyecciones. 

3. Actividades de animación lectora y dinamización cultural 

Animación lectora 

• Cuentacuentos realizados, con una participación total de 157 niños/as. 

• 11 sesiones de las lecturas del Quijote con una media de 12 participantes*; 4 sesiones del club 

de lectura con una media de 15 participantes, 1 sesión del club lectura comarcal itinerante “Lecturas 



para no olvidar(me)”  con 35 participantes y 1 recital de poesía (Centenario de Ángel González), con 

una media de 20 participantes. 

 

Programación cultural 

• Presentaciones de libros y encuentro con autores (9 actos) con una afluencia media de 27 

participantes. 

• Exposiciones temporales (11 muestras) con una afluencia media de 180 visitantes. 

• Colaboración con asociaciones locales y talleres (12) con una afluencia media de 25 

participantes. 

• Cine y documentales (4 proyecciones)  con una afluencia media de 65 espectadores. 

Estas actividades han contribuido a reforzar el hábito lector y consolidar la Biblioteca como un 

espacio abierto y participativo. 

4. Gestión interna y mejoras 

Durante el año se han llevado a cabo diversas actuaciones orientadas a mejorar la calidad del servicio: 

• Revisión y actualización del fondo bibliográfico. 

• Reorganización de espacios para optimizar su uso. 

• Creación espacio museo gráfico para archivo histórico y de patrimonio. 

• Adecuación zona juvenil con comiteca, tv, videojuegos y juegos de mesa. 

• Incorporación de nuevos recursos digitales y materiales de apoyo. Como TV para 

proyecciones, scaner, nuevos ordenadores. 

5. Conclusiones y perspectivas 

El año 2025 ha sido un periodo de consolidación y crecimiento para la Biblioteca. La participación 

ciudadana, la diversidad de actividades y la mejora de los servicios evidencian el compromiso con 

una cultura accesible y cercana. 

“Seguimos construyendo un lugar donde cada lectura abre un camino y cada persona encuentra su 

espacio.” 
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